LEIN° 961, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispbe sobre a reserva de um percentual
dos cargos e empregos publicos municipais
para as pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicao
da Republica, e da outras providéncias.

Rosane Grabia, Prefeita Municipal de Sete de Setembro, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art.
92, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Sete de Setembro, faco saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono, promulgo e publico a
seguinte Lei:

Art. 1°. E assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos do art. 37, VIII, da Constituicdo da Republica, o direito de se inscrever em
concurso publico, em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, para o
provimento de cargo ou emprego publico cujas atribuicdes sejam compativeis com
a deficiéncia de que séo portadoras.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, deficiéncia é aquela que,
comprovadamente, acarreta a pessoa condi¢des fisicas, sensoriais ou mentais
reduzidas ou de inferioridade em relacdo as demais, tanto para a prestacdo do
concurso, quanto para o exercicio das atribuicbes do cargo ou emprego, mas que
nao a impossibilite para o exercicio do mesmo.

Paragrafo unico. A comprovacédo da deficiéncia, sua identificacéo e a
compatibilidade para o exercicio do cargo ou emprego na forma prevista neste
artigo, serdo atestadas por laudo de junta médica, nomeada pelo Municipio.

Art. 3°. Quando houver inscritos nas condi¢cdes dos artigos. 1° e 2°,
ficam-lhes asseguradas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para o cargo
ou emprego publico em relacdo ao qual se inscreveram, consideradas as entéo
existentes e as futuras, até extincdo da validade do concurso.

8§ 1° A homologagdo do concurso e a posterior publicacdo do
resultado serd feita em duas listas com a respectiva ordem classificatéria,
constando, na primeira, a nota final de todos os candidatos aprovados, inclusive a
dos portadores de deficiéncia, e, na segunda, somente a nota final de aprovacéo
destes ultimos;

§ 2° As nomeagOes obedecerdo a classificacdo correspondente a
nota final obtida, independentemente da lista em que esteja o candidato,
respeitando-se, entretanto, o percentual previsto no caput.

Art. 4°. Os demais critérios previstos no edital do concurso publico
gue nao conflituem com o estabelecido na presente Lei, terdo validade e aplicacao
para todos os candidatos, sejam ou nao beneficiarios da reserva legal prevista no
artigo 3°.



Art. 5°. Na hip6tese de ndo haver candidatos inscritos no concurso,
na forma dos artigos 1° e 2° desta Lei, ou de ndo lograrem aprovacao, as vagas
seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SETE DE SETEMBRO,
AOS 23 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2014.

Rosane Grabia
Prefeita Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.



